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Oberbayern-Nord wahlt
das BDK-Team fiir den
ortlichen Personalrat



GruBwort

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
am 22.06.2021 finden die Personalratswahlen statt.
Die OPR Gremien werden fiir die nachsten 5 Jahre neu besetzt.

Vielen Dank fiir Euer Vertrauen in der Vergangenheit und schon mal ein
herzliches Dankeschon fiir die Unterstiitzung bei den PR Wahlen 2021.

Es liegt an Euch die BDK Kandidatinnen und Kandidaten in die Gremien zu
wahlen und dadurch zu sorgen, dass die N6te und Sorgen der KRIMINA-
LER Gehor finden!

Wir werden auch bei dieser Wahl die altbewahrte Listenverbindung GdP/
BDK aufleben lassen.

Gemeinsam fiir die Polizei in Bayern
- Zwei starke Partner fiir S und K!
ist unser Motto
Habt weiterhin Vertrauen und gebt uns Eure Stimme!

Der BDK ist bekannt dafiir sich fiir die Belange der Beamtinnen und Be-
amten, sowie der Tarifangestellten zu interessieren und zu versuchen ver-
niinftige Anregungen umzusetzen.

Die Funktionare auf Landes- und Bezirksebenen sind unermiidlich unter-
wegs um Eure Sorgen und No6te an die Entscheidungstrager der Bayeri-
schen Polizei heranzutragen.

Mafgeblich hat der BDK u.a. auf folgenden Projekte Einfluss genommen:
- -Einfihrung der Neuen Dienstwaffe bei der Bayerischen Polizei

- Sollstellenverteilungen 2020/2021 (Sachbearbeiterhebungsprogramm)
- Konzept ,Die Bayerische Polizei 2025 zur Stellenverteilung

- Berufsbild ,Polizeiangestellte/r"

Wir haben auch zu den Personalratswahlen 2021 wieder ein Kandidaten-
angebot aufgestellt, dass bereit ist in den verschiedenen 6rtlichen Perso-
nalratsgremien Verantwortung zu iibernehmen.

Darum appellieren wir an Euch:
- Nehmt an den Personalratswahlen 2021 teil!
- Entscheidet Euch fiir die Kandidat:innen des BDK!

- Starkt durch Eure Stimme die Einflussnahme des BDK
in den einzelnen Personalratsgremien

Robert Krieger
Landesvorsitzender
Bayern

Benjamin Falk
Bezirksvorsitzender

Unsere Kandidat:innen
Gruppe Beamte

Krieger, Robert Falk, Benjamin Rossi, Roberto Bakowski, Patricia
stellv. Personalrats- KPI Erding KPI Fiirstenfeldbruck KPI Ingolstadt
vorsitzender Personalrat

Vogl, Josef Bacher, Marcus Scholpp, Christian Dzienian, Kerstin
KPI Erding KPI Ingolstadt KPI Erding KPI Fiirstenfeldbruck

Hermanns, Sascha Peter, Thomas Valerius, Michaela Kiefer, Nicole
KPI Erding KPI Ingolstadt KPI Erding KPI Erding

Seidler, Aaron ObergroRberger, Weigert,Alexander Fritsch, Harald
KPI Ingolstadt Martin, KPI Erding KPI Erding KPI Erding

Erfolge des BDK
In den vergangenen Jahren

* Wiedereinfiihrung der Leistungspramien
fiir den Tarifbereich

* Erhohung der Dienstpostenhebungen
fiir die Kripo

* Fortfiihrung des Sachbearbeiterprogramms
(DP 09/11(12))

* Einfiihrung und Fortfiihrung
der Sonderlaufbahnen WiKri/ComKri

* Ausweisung weiterer 13er-Stellen bei K
(Stellv. Leiter K 1 u. K 3 bei den ,Flachen KPlen")

* Erstverwendung von Regelbewerbern 3. QE
nach dem Studium bei K-Dienststellen

* Einfiihrung einer eigenen Berufshezeichnung
im Tarifbereich

* Einfiihrung eines stellv. KPI Leiters
bei mittelgroBen KPlen

* Einfiihrung des bayernweiten
Kriminaldauerdienstes (KDD)




