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Die Ereignisse der Silvesternacht in vielen GroBstadten Deutschlands, insbesondere in
Koéln und Hamburg, nahmen sowohl in der GroBenordnung als auch in der Auspragung
der einzelnen Kriminalitatsphdanomene vom ,,Antanzen® bis hin zu massiven sexuellen
Ubergriffen ungeahnte AusmaBe an.

Naturlich zwingen diese Geschehnisse auch die Polizei in Rheinland-Pfalz zur neuen Lagebeurteilung und daran angepassten
Einsatzkonzepten.

Flichtlinge als moégliche Tater von Straftaten, aber auch als Opfer z.B. von gewalttatigen Aktionen rechter Gewalttater bis hin
zu Anschlagen auf Asylbewerber-heime, verscharfen die aktuelle polizeiliche Lage.

Hier sind wir als Polizei insgesamt gefordert, um mit mdéglichst viel polizeilicher Préasenz derlei Straftaten zu verhindern. Gelingt
dies nicht, hat der betroffene Blrger einen Anspruch auf eine professionelle, schnelle und mdéglichst effektive Strafverfolgung.

Komplettiert wird diese hochbrisante Lage durch eine Gefahrdungslage ,islamistischer Terrorismus®. Zweifelsfrei befindet sich
die Bundesrepublik Deutsch-land im Zielspektrum islamistisch-terroristischer Organisationen sowie auch autonom agierender
Einzeltater und Kleinstgruppen.

Hierzu sei an die am 13.11.2015 in Paris erfolgten Parallelanschlage, in deren Verlauf mehr als 130 Personen getétet wurden,
erinnert. Zuletzt erfolgte am 12.01.2016 in Istanbul ein Selbstmordattentat auf eine Reisegruppe, bei dem 11 Menschen,
darunter 10 deutsche Urlauber, als Todesopfer zu beklagen waren. Dies zeigt, dass die Gefahr eines Terroraktes sehr reell ist
und Deutschland auf Dauer vermutlich nicht verschont bleiben wird.

Insofern besteht zweifelsohne die Erforderlichkeit, den polizeilichen Personaleinsatz bei den Fastnachtsumzlgen deutlich zu
erhdhen und auch die bereits bestehenden Vorplanungen flr einen Anschlagsfall konkret anzupassen.

Die aktuellen Einsatzplanungen fihren dazu, dass nahezu alle Polizeikrafte des Landes im Einsatz und/oder in Bereitschaft
gebracht sind, teilweise mehrfach verplant. Hierbei werden sogar Polizeibeamtinnen und -beamte nach einem vielstiindigen
Einsatz an Rosenmontag oder Weiberdonnerstag noch unmittelbar daran Bereitschaften fiir besondere Lagen Gibernehmen
mussen. Dies fuhrt natlrlich dazu, dass sich die Kollegen in der privaten Planung zusétzlich erheblich einschrdnken missen.

Die Tatsache, dass auf Studenten zurlickgegriffen werden muss, zeigt die Personalmisere mehr als deutlich auf. Laut aktuellen
Zeitungsberichten liegt Rheinland-Pfalz mit der ,Polizeidichte” von 224 Polizeibeamten auf 100.000 Einwohner im
Bundesvergleich auf dem letzten Platz.

Trotz dieser mehr als prekaren Personalsituation wurden auch in Rheinland-Pfalz schon vor Silvester 2015 bei besonderen
Lagen die BAO-Planungen fiir einen TE-Anschlag rein vorsorglich mit groBem Personaleinsatz ausgefillt und Krafte in
Bereitschaft gelegt oder ganz konkret in den Dienst versetzt. So u.a. anlésslich des Rheinland-Pfalz-Tages in Ramstein (26.-
28.06.2015) oder zuletzt nach dem Anschlag in Paris. Das flihrt(e) dazu, dass z.B. Spezialkrafte iber viele Tage ,Rund-um-
die-Uhr“-Bereitschaften verrichten.

Die Folgen: Eine Unmenge von neuen Uberstunden auf die bereits bestehenden Uberstundenberge auf der einen Seite. Auf
der anderen Seite sind diese Kréafte fir den leider fortlaufenden Kriminalitatsalltag nicht mehr greifbar. Dies wird beispielsweise
bei der qualifizierten BekAmpfung des Wohnungseinbruchsdiebstahls zu QualitatseinbuBen fiihren, denn Observationskréafte
des MEK oder die IMSI-Kréfte stehen nicht zur Verfligung. Sie sind in Bereitschaft fiir mdgliche herausragende Einsatzlagen!

Sicher ist es miiBig, dauernd auf die Personalknappheit der Polizei hinzuweisen. Das wird zeitnah niemand durchgreifend
verandern kdnnen. Daher sind die politischen Verantwortungstrager und daraus folgend die polizeilichen
Einsatzverantwortlichen gut beraten, die Einséatze strategisch vorzubereiten und dabei natlrlich auch personalschonend zu
planen.

Wir sind in Rheinland-Pfalz nicht in der Lage, fir alle denkbaren Lagen bereits im Vorgriff darauf Personal vorzuhalten. Dies
Uberfordert die betroffenen Kolleginnen und Kollegen und macht sie auf Dauer krank!

Neben der Gefahr, den Krankenstand weiter zu erhéhen, hat diese Personalmisere letztendlich auch Auswirkungen auf
anfallende Uberstunden in Verbindung mit der Verjéghrung, hier wird ein Systemfehler offenbar. Nur die Polizei, die Feuerwehr
und Rettungsdienste sind derart belastet. Diese Ausnahmerolle spiegelt sich fiir die Polizei nicht in dieser Form in den
entsprechenden allgemeinen Verwaltungsregeln wieder, die fir die gesamte Beamtenschaft gelten.

Der BDK hat friihzeitig darauf hingewiesen, dass sich mit Einfiinrung der Verjahrungsfrist die Uberstundenproblematik lediglich
um 3 Jahre verschieben wird. Auch hier ist es vorhersehbar, dass demnéchst die betroffenen Kolleginnen und Kollegen
Stellungnahmen zur Begriindung der Uberstundenberge und gleichzeitig Plane zum Abbau der Uberstunden vorlegen
mussen.

Dieser Spagat ist flir die Kolleginnen und Kollegen nahezu unertraglich! Hier ist die Landesregierung gefordert:

Es missen konkrete Losungen her, denn die Polizei ist — auch wenn es manchmal den Anschein hat — kein Perpetuum mobile!
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