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VGH BW, Beschliisse vom 24.01.2017, Az. PL 15 S 153/15 und PL 15 S 154/15.
Schlagworte: Personalrat, Befristung.

Leitsatz

Der Personalrat kann der Begriindung eines aus Sachgriinden befristeten Arbeitsverhéltnisses wirksam mit
dem Argument widersprechen, dass eine solche Befristung (rein tatsachlich) unzweckmaBig sei.

Externer Link:

- VGH Baden-Wirttemberg
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